29.09.2022

Statut PTFM

I
NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIALALNOSCI | CHARAKTER PRAWNY
STOWARZYSZENIA
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe POLSKIE TOWARZYSTWO FIZYKI MEDYCZNEJ im. Cezarego Pawtowskiego
(dalej zwane Towarzystwem).

§2

Terenem dziatalnos$ci Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
§3

Siedzibg Towarzystwa jest miasto stoteczne Warszawa.
§4

Polskie Towarzystwo Fizyki Medycznej posiada osobowo$¢ prawng. Towarzystwo posiada wtasng
pieczed z napisem ,,Polskie Towarzystwo Fizyki Medycznej im. Cezarego Pawtowskiego”.

§5

Towarzystwo ma prawo zaktada¢ oddziaty terenowe na podstawie przepisow zawartych w dalszej
czesci statutu.

§6
Towarzystwo moze naleze¢ do organizacji miedzynarodowych o pokrewnych celach dziatalnosci.
I
CELE | SRODKI DZIAtANIA
§7

Celem Towarzystwa jest popieranie rozwoju zastosowan fizyki w medycynie, inzynierii biomedycznej,
ochrony przed promieniowaniem oraz ich popularyzacja.

§8
Dla osiggniecia swych celow Towarzystwo:
1. organizuje sympozja, zebrania naukowe, odczyty, szkolenia i konkursy;
2. wydaje czasopisma naukowe, ksigzki i publikacje z zakresu dziedzin objetych celami Towarzystwa,
3. opracowuje i opiniuje raporty w zakresie dziedzin objetych celami Towarzystwa,

4. opracowuje zatozenia norm, przepisdw i zalecen w zakresie stosowania srodkéw technicznych w
medycynie i warunkdw ich uzytkowania, zwtaszcza w obszarze infrastruktury jakosci i bezpieczenstwa
technologii medycznych zwigzanych z fizykg medyczng, poprzez uczestnictwo we wdrazanych
systemach akredytacyjnych, inspekcyjnych i informacyjnych;



5. utrzymuje tgcznosé i wspoétdziata z pokrewnymi stowarzyszeniami w kraju i za granica.
[
CZLONKOSTWO TOWARZYSTWA
§9
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na zwyczajnych, honorowych i wspierajgcych.
§10

Zwyczajnym i honorowym cztonkiem Towarzystwa moze zostac¢ osoba posiadajgca odpowiednie
przygotowanie naukowe i dziatajgca w dziedzinach objetych celami Towarzystwa.

§11

Osoba pragnaca by¢ cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa musi by¢ wprowadzona jest przez co
najmniej 2 cztonkdw Towarzystwa oraz wypetni¢ kwestionariusz informujacy o studiach wyzszych,
stopniach i tytutach naukowych. O przyjeciu do Towarzystwa decyduje Zarzad Oddziatu zwyktg
wiekszoscig gtosdéw. Nowo przyjety cztonek, zobowigzany jest do optacenia sktadek w roku przyjecia,
w przeciwnym razie jego cztonkostwo ustaje automatycznie.

§12

1. Kazdy cztonek zwyczajny ma prawo do udziatu w obradach Walnego Zebrania Delegatéw, bierne
prawo wyborcze, prawo stawiania wnioskow.

2. Cztonkowie Zwyczajni, ktérzy majg uregulowane sktadki cztonkowskie majg prawo do obnizonej
optaty wpisowe] na wszystkie wydarzenia organizowane przez PTFM. Wysoko$¢ znizki jest okreslana
przez Zarzad Gtéwny PTFM w porozumieniu z organizatorem lokalnym wydarzenia.

3. Informacje kierowane do cztonkdw Towarzystwa, a w szczegélnosci informacje o zebraniach wtadz
naczelnych lub terenowych Towarzystwa sg przekazywane drogg elektroniczng i poprzez strone
internetowa Towarzystwa.

§13
Do obowigzkéw cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa nalezy:
1. czynne popieranie celdw Towarzystwa i udziat w jego pracach;
2. przestrzeganie postanowien statutu i stosowanie sie do uchwat wtadz Towarzystwa;
3. optacanie sktadek cztonkowskich uchwalonych przez Walne Zebranie Delegatow.
§14

1. Skreslenie z listy Czlonka Zwyczajnego nastepuje automatycznie z powodu
nieoplacenia skltadek cztonkowskich w terminie do 31 stycznia za rok biezacy.

Cztonkostwo zwyczajne Towarzystwa ustaje z powodu:

2. Dobrowolnego wystgpienia, skierowanego drogg elektroniczng do Zarzagdu Oddziatu do
wiadomosci Sekretarza Zarzgdu Gtéwnego.

3. Wykluczenia za czyny nielicujgce z godnoscig Cztonka Towarzystwa lub za dziatalno$¢ na jego
szkode. Wykluczenie nastepuje na mocy uchwaty Zarzagdu Gtéwnego wiekszoscig 2/3 liczby gtosow.



Wykluczenie moze nastgpié¢ na wniosek: Zarzadu Gtéwnego, Zarzagdu Oddziatu lub innych Cztonkéw
Towarzystwa i musi by¢ poprzedzone odpowiednim orzeczeniem Sadu Kolezenskiego. Na zadanie
wykreslonego, uchwata wykluczajgca oraz motywy majg byé mu zakomunikowane na pismie.
Wykluczonemu przystuguje prawo odwotania sie na pi$mie do Walnego Zebrania Delegatéw za
posrednictwem Zarzadu Gtéwnego w terminie 2 tygodni od otrzymania uchwaty o wykluczeniu. W
tym przypadku do terminu odbycia sie Walnego Zebrania Delegatéow cztonkostwo w Towarzystwie
ulega zawieszeniu.

§15

Cztonkowie wspierajacy Towarzystwo sg to osoby prawne lub fizyczne, ktére deklarujg na pismie
gotowos¢ dziatania na rzecz Towarzystwa i wspierania finansowego Towarzystwa, i ktére zostaty
przyjete decyzjg Zarzagdu Gtdwnego, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§16

Cztonkostwo honorowe Towarzystwa w uznaniu zastug potozonych w dziedzinach objetych
dziatalnos$cig Towarzystwa, nadaje Walne Zebranie Delegatdw zwykta wiekszoscig gtosow na
jednomyslny wniosek Zarzadu Gtéwnego.

§17

Nadanie cztonkostwa honorowego zwalnia z obowigzku pfacenia sktadek.

v
WLADZE TOWARZYSTWA

§18
Witadzami naczelnymi Towarzystwa s3:
1. Walne Zebranie Delegatow
2. Zarzad Gtowny
3. Komisja Rewizyjna
4. Sad Kolezenski

§19

Cztonkowie wtadz Towarzystwa petnig swoje funkcje honorowo.
§20
1. Kadencja dziatalnosci wszystkich wtadz Towarzystwa wynosi 4 lata.

2. Funkcje prezesa i wiceprezesa Zarzadu Gtéwnego i przewodniczgcej/przewodniczacego Oddziatu
mozna petnic¢ najdtuzej przez dwie kolejne kadencje.

WALNE ZEBRANIE DELEGATOW
§21

Walne Zebranie Delegatdw jest naczelng wiadzg Towarzystwa, wytyczajacg kierunki pracy
Towarzystwa. Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:

1. uchwalanie zmian statutu,



2. wybory Zarzgdu Gtédwnego, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,

3. udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium Zarzgdowi Gtéwnemu po wystuchaniu i
rozpatrzeniu sprawozdan Zarzadu Gtéwnego i Komisji Rewizyjnej,

4. ustalenie wytycznych pracy Zarzadu Gtéwnego,
5. ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6. dysponowanie majatkiem Towarzystwa,

7. nadawanie godnosci cztonka honorowego,

8. rozpatrywanie wnioskéw wtadz Towarzystwa oraz Zarzagdéw Oddziatéw i poszczegdlnych cztonkdw
Towarzystwa,

9. podejmowanie uchwat o rozwigzaniu sie Towarzystwa.
§22

W przypadku gdy liczba cztonkdédw Towarzystwa jest mniejsza od 100, kompetencje Walnego Zebrania
Delegatéw przejmuje Walne Zebranie Cztonkéw.

§23

Delegaci wybierani sg na zebraniach Oddziatéw zwykta wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej 1/2 liczby cztonkéw. Wybierany jest 1 delegat na kazdg rozpoczynajacg sie dziesigtke
cztonkéw Oddziatu.

§24

Walne Zebrania Delegatow dzielg sie na zwyczajne i nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zebranie
Delegatéw zwotuje Zarzad Gtéwny co cztery lata, w zwigzku z zakoriczeniem kadencji. Nadzwyczajne
Walne Zebranie Delegatéw zwotuje na mocy jednomysinej uchwaty Zarzad Gtéwny z wiasnej
inicjatywy lub na jednomysiny wniosek Komisji Rewizyjnej lub tez na pisemny wniosek z podpisami
1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych przestany Zarzagdowi Gtéwnemu.

§25

Zarzad Gtéwny zobowigzany jest do zawiadomienia o zwofaniu Walnego Zebrania Delegatéw wraz z
podaniem proponowanego porzadku dziennego przynajmniej na trzy tygodnie przed wyznaczonym
terminem zebrania.

§26

Wyznacza sie dwa terminy Walnego Zebrania Delegatéw. Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw sg
prawomocne w pierwszym terminie, jezeli powziete zostaty w obecnosci nie mniej niz potowy ogdlnej
liczby delegatow. Jezeli w pierwszym terminie Walne Zebranie Delegatow nie odbyto sie na skutek
braku quorum, Walne Zebranie Delegatow zwotane w drugim terminie jest prawomocne bez wzgledu
na liczbe zebranych.

§27

Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow z wyjgtkiem spraw
dotyczacych zmian statutu, rozwigzania sie Towarzystwa i wykluczenia cztonkdw, ktdrzy odwotali sie
do Walnego Zebrania Delegatéw. Uchwaty te wymagajg wiekszosci 2/3 liczby waznych gtoséw przy



obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatéw. Uchwaty w sprawach personalnych podejmowane sg w
gtosowaniu tajnym.

ZARZAD GtOWNY
§ 28

Dziatalnoscig Towarzystwa kieruje i reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz Zarzagd Gtédwny, zgodnie z
postanowieniami niniejszego statutu i wytycznymi Walnego Zebrania Delegatéw. Zarzad Gtéwny
nadzoruje prace Zarzagdéw Oddziatéw Towarzystwa.

§29

1. Zarzad Gtéwny sktada sie z dziewieciu osdb: prezesa, dwdch wiceprezeséw, sekretarza, skarbnika,
oraz czterech cztonkdéw zarzadu.

2. W pracach zarzgdu mogg uczestniczy¢ przewodniczacy sekcji ogdlnopolskich z gtosem doradczym.

3. W pracach Zarzgdu Gtdwnego mogg uczestniczyé Przewodniczacy Oddziatéw i Sekcji Krajowych
oraz zaproszeni goscie, z gtosem doradczym.

§30

Zarzad Gtéwny jest kierujgcym i wykonawczym organem Towarzystwa, odpowiedzialnym przed
Walnym Zebraniem Delegatéw. W zakres jego czynnosci wchodza:

1. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Delegatéw,

2. podejmowanie dziatan dla osiggniecia celéw Towarzystwa,

3. porozumiewanie sie z wtadzami w sprawach Towarzystwa,

4. zawiadywanie majatkiem Towarzystwa,

5. zwotywanie Walnych Zebran Delegatow Towarzystwa,

6. przedktadanie Walnemu Zebraniu Delegatéw oraz odpowiednim wtadzom sprawozdan z
dziatalnosci Towarzystwa,

7. przedktadanie Walnemu Zebraniu Delegatdw wnioskéw o mianowaniu cztonkow
honorowych,

8. powotywanie i rozwigzywanie Oddziatéw Towarzystwa wiekszoscig 2/3 liczby cztonkéw
Zarzadu oraz kontrola dziatalnosci Oddziatow,

9. opracowywanie okresowych preliminarzy i sprawozdan finansowych Towarzystwa,

10. przedktadanie Walnemu Zebraniu Delegatéw propozycji sktadu wybieranego Zarzadu,
11. informowanie o biezgcej dziatalnosci Towarzystwa,

12. powotywanie i rozwigzywanie sekcji Towarzystwa,

13. zatwierdzanie zasad dziatania sekcji Towarzystwa,

14. delegowanie 0séb reprezentujgcych Towarzystwo w pracach nad tworzeniem oficjalnych
dokumentow prawnych



§31

Dzialalno$cia Sekcji Towarzystwa Kieruje cztonek PTFM wybrany przez Zarzad Gléwny
PTFM w glosowaniu tajnym. Kadencja osoby kierujacej Sekcja, przewodniczaca lub
przewodniczacy sekcji, trwa do konca kadencji Zarzadu Gléwnego. Czlonek Kierujacy
Sekcja PTFM moze zosta¢ odwotlany przez Zarzad Gléwny w glosowaniu tajnym.

§32

Wszelkie umowy dotyczace Swiadczen i akty, skutkiem ktérych moze nastgpi¢ zmiana w majatku
Towarzystwa, wymagajg dwdch podpiséw: skarbnika i upowaznionego cztonka Zarzgdu Gtéwnego.
Do podpisywania innych dokumentéw wedtug kompetencji majg prawo: prezes, wiceprezes i
sekretarz.

§33

Zarzad Gtédwny zbiera sie co najmniej raz na cztery miesigce i ma prawo zapraszania na swe zebrania
innych cztonkéw Towarzystwa.

Nadzwyczajne i zwyczajne posiedzenia Zarzadu Gléwnego moga sie odbywa¢ w formie
stacjonarnej lub zdalnej. Decyzje o formie przeprowadzenia posiedzenia podejmuje
Zarzad Gléwny.

KOMISJA REWIZYJNA
§34
Komisja Rewizyjna jest wtadzg kontrolujgca dziatalno$¢ Towarzystwa.
§35

Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczgcego i dwdch cztonkdw.

§36

Komisja Rewizyjna przeprowadza ogdlng kontrole dziatalnosci Towarzystwa pod wzgledem
merytorycznym i finansowym przynajmniej raz do roku w okresie kadencji i jest zobowigzana ztozy¢
na pismie sprawozdanie i wnioski z kontroli Zarzgdowi Gtéwnemu przed Walnym Zebraniem
Delegatéw majgcym na celu wybory nowego Zarzadu. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole
dziatalnosci Zarzgdu Gtéwnego i Oddziatéw Towarzystwa za caty okres kadencji i wsréd swych
whnioskéw Komisja stawia wniosek o udzielenie lub odmoéwienie udzielenia absolutorium
ustepujgcemu Zarzagdowi Gtéwnemu.

§37

Komisja Rewizyjna ma prawo spowodowac zwotanie posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego z
proponowanym porzgdkiem dziennym w uzasadnionym przypadku koniecznosci usuniecia wykrytych
nieprawidtowosci w pracy Zarzadu Gtéwnego.

SAD KOLEZENSKI

§38



Spory miedzy cztonkami, dotyczgce Towarzystwa oraz sprawy wykluczania cztonkéw z Towarzystwa
rozstrzyga Sad Kolezenski w sktadzie trzech oséb. Od decyzji Sadu Kolezeriskiego mozna odwotac sie
do uchwaty najblizszego Walnego Zebrania Delegatéw.

Vv
DOCHODY | MAJATEK TOWARZYSTWA
§39

1. Dochody Towarzystwa stanowig sktadki cztonkowskie, dotacje i subwencje oraz dochody z
dziatalnosci gospodarczej. Towarzystwo moze posiadaé¢ majatek ruchomy i nieruchomy.

2. Potowe wptywow ze sktadek cztonkowskich wniesionych w danym roku kalendarzowym przez
cztonkéw danego Oddziatu Towarzystwa Oddziat moze przeznaczy¢ na swojg dziatalnosc.
Wydatkowanie tych srodkéw wymaga uzyskania zgody Zarzadu Gtéwnego. Preliminarz wydatkdow na
kolejny rok Oddziat przesyta do Zarzadu Gtéwnego najpdzniej do korica wrzesnia roku
poprzedzajgcego wydatkowanie srodkdw. Zarzad Gtéwny zobowigzany jest do zaopiniowania
przedstawionych preliminarzy do konca listopada danego roku. Wykorzystanie tych srodkéw jest
mozliwe tylko w tym roku kalendarzowym, ktérego dotyczy przedstawiony preliminarz.

3. Sktadki cztonkowskie sg wptacane przez cztonkdéw bezposrednio na konto Polskiego Towarzystwa
Fizyki Medycznej.

4. Potowa kosztow wynikajgcych z zobowigzan PTFM wzgledem innych towarzystw, do ktérych nalezy
PTFM kosztow prenumeraty czasopism jest pokrywana ze sktadek cztonkowskich Oddziatéw,
proporcjonalnie do liczby cztonkdéw.

Vi
ODDZIALY TOWARZYSTWA
§40

Oddziaty Towarzystwa mogg powstaé na mocy decyzji Zarzagdu Gtéwnego w miejscowosciach, w
ktdrych zbierze sie grono zainteresowanych osob.

§41
Witadzami Oddziatu sa:

1. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu lub Walne Zebranie Delegatéw w Oddziatach liczacych wiecej
niz 100 cztonkdw,

2. Zarzad Oddziatu,
3. Oddziatowa Komisja Rewizyjna.
§42
Kadencja wtadz Oddziatu trwa 4 lata w okresie kadencji naczelnych wtadz Towarzystwa.
§43
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw lub Walnego Zebrania Delegatéw Oddziatu nalezy:

1. wybér przynajmniej 3-osobowego Zarzgdu Oddziatu.



2. wybor trzyosobowej Komisji Rewizyjnej. W Oddziatach liczacych mniej niz 10 oséb funkcje
Oddziatowej Komisji Rewizyjnej przejmuje Komisja Rewizyjna Towarzystwa.

3. ustalenie wytycznych pracy Zarzagdu Oddziatu.
4. rozpatrywanie wnioskéw wtadz Oddziatu i poszczegdlnych jego cztonkdw.

5. udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi Oddziatu po wystuchaniu
i rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

6. wybor delegatéw na Walne Zebranie Delegatow.
§ 44

Walne Zebranie Cztonkdw Oddziatu, lub Walne Zebranie Delegatéw Oddziatu, zwyczajne lub
nadzwyczajne, zwotuje Zarzad Oddziatu podajgc do wiadomosci cztonkdéw termin zebrania wraz z
porzadkiem dziennym na trzy tygodnie naprzéd, zawiadamiajgc o tym réwnoczesdnie Zarzad Gtéwny
Towarzystwa. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw lub Delegatéw Oddziatu moze zwotaé Zarzad
Gtéwny na mocy jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkéw Zarzadu lub na jednomysiny wniosek
pisemny Komisji Rewizyjnej lub tez na wniosek z podpisami przynajmniej 1/3 liczby cztonkéw
Oddziatu. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow PTFM mozZe odby¢ sie w formie
zdalnej.

§45

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w pierwszym
terminie w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, zas w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych.

§46
Zarzad Oddziatu obowigzany jest raz do roku sktadac Zarzgdowi Gtéwnemu Towarzystwa
sprawozdanie ze swej dziatalnosci i merytorycznej.

§47

Rozwigzanie Oddziatu moze nastgpi¢ na skutek decyzji 2/3 liczby cztonkdw Zarzadu Gtéwnego lub 2/3
liczby cztonkéw zwyczajnego lub nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw lub Walnego Zebrania
Delegatow Oddziatu.

§48

Cztonek oddziatu moze przeniesc sie do innego Oddziatu Towarzystwa. Przeniesienie do innego
oddziatu odbywa sie na takich samych zasadach jak przyjecie do Towarzystwa z powiadomieniem
sekretarza Oddziatu, z ktérego odchodzi.

vil
POSTANOWIENIA KONCOWE
§49

Zmiana statutu Towarzystwa moze nastgpi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania Delegatow
powzietej wiekszoscig 2/3 liczby gtoséw przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby delegatow.
Projekt zmiany statutu powinien by¢ rozestany cztonkom Towarzystwa co najmniej na 3 tygodnie
przed Walnym Zebraniem Delegatéw.



§50

Rozwigzanie sie Towarzystwa moze nastgpic jedynie na mocy uchwaty Walnego Zebrania Delegatow
powzietej wiekszosScig 2/3 liczby gtoséw przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdw.
Uchwata jednoczesnie okresla przeznaczenie majatku Towarzystwa.

§51

Likwidacje Towarzystwa przeprowadza ustepujgcy Zarzad Gtéwny lub Komisja powotana przez Walne
Zebranie Delegatow.



